
 
 
 

 

 
 

 

Die Hager Schweiz gehört zu den führenden Anbietern im Kerngeschäft der elektrischen Energievertei-
lung und -steuerung. Die Mitarbeitenden des weltweit tätigen Familienunternehmens tragen durch ihre 
Kompetenz, ihre Leidenschaft und ihr Engagement massgeblich zum Erfolg unserer hervorragenden 
Lösungen bei. Zur Verstärkung des Verkaufsteams Zweckbau und Infrastruktur suchen wir eine/n 

 
Schaltanlagenbauer oder Automatiker (m/w)  

im  

Verkauf Aussendienst, Region Zürich 
 
Ihre Herausforderung 

 Sie sind verantwortlich für die umfassende Betreuung der bestehenden Kunden im Bereich Schalt-
anlagenbau, Steuerungsbau und Industrie. 

 Sie akquirieren Neukunden sowie Bauprojekte im Bereich Niederspannungs-Energieverteilungs-
Anlagen. 

 Sie organisieren Produkte-Präsentationen und nehmen an verschiedenen Fachmessen teil. 

 Sie führen Marktbeobachtungen durch, erkennen Kunden- und Marktbedürfnisse und leiten die  
notwendigen Massnahmen ein. 

 
Ihr Profil 

 Sie verfügen über eine elektrotechnische Grundausbildung (Schaltanlagenbauer, Automatiker 
o.ä) und haben erfolgreich eine technische oder kaufmännische Weiterbildung abgeschlossen.  

 Idealerweise weisen Sie mehrere Jahre Berufserfahrung im Bereich Elektrotechnik/Schalt-
anlagenbau sowie in der Elektro-Projektierung aus. 

 Dank Ihres technischen Vorstellungsvermögens, Ihrer vernetzten Denkweise und Ihrer ausgeprägten 
Kundenorientierung werden Sie als kompetenter Ansprechpartner von den Kunden geschätzt. 

 Sie sind ein erfahrener Anwender der gesamten Office Palette. 

 Ihre ausgezeichneten Sprachkenntnisse in Deutsch runden das Profil ab. Englischkenntnisse sind 
von Vorteil.  

  
Ihr Arbeitsumfeld 
Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit hoher Selbständigkeit und Verantwortung in 
einem modernen Umfeld. Sie profitieren von attraktiven und leistungsbezogenen Anstellungsbedingun-
gen, verbunden mit flachen Hierarchien und der Möglichkeit, mit Ihren Ideen aktiv die Zukunft unseres 
wachsenden Unternehmens mitzugestalten. Sie werden Mitglied in einem dynamischen Team mit einer 
offenen Unternehmenskultur. 
 
Interessiert? Dann wollen wir Sie kennenlernen. Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
bitte per E-Mail an HR.Emmenbruecke@hager.com oder per Post an Hager AG, Human Resources, 
Sedelstrasse 2, 6020 Emmenbrücke. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Danielle Stöckli, Leiterin 
Personal Hager Schweiz (041 269 92 26), gerne zur Verfügung. 
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