
Projektleiter Niederspannung (w/m) 80 – 100%  
Ittigen (BE) 
 
In dieser abwechslungsreichen Position sind Sie für die eigenständige Bearbeitung der Ihnen 
anvertrauten Niederspannungs-Energieverteilungsprojekte zuständig. Sie übernehmen die 
Verantwortung für den gesamten Prozess und bearbeiten sowohl technische wie auch terminliche und 
kaufmännische Aufgaben rund um das Projekt. Dabei sorgen Sie für einen möglichst reibungslosen 
Ablauf und fokussieren sich auf die Projektziele. Als Ansprechpartner unterstützen Sie Kunden, 
interne Stellen, Logistik und Ingenieurbüros und bearbeiten deren Anforderungen auf eine kompetente 
und speditive Weise. 
 
Werden Sie Teil unseres Teams und tragen Sie durch Ihre Arbeit und Persönlichkeit massgeblich zum 
Erfolg von Schneider Electric bei! 
 
Ihr Aufgabenbereich: 
• Sie erstellen und überprüfen Angebote, wickeln Aufträge ab, koordinieren die projektbezogene 

Materialbeschaffung im SAP und begleiten aktiv die Einhaltung der vereinbarten Projektziele 
• Sie begleiten die Montage unserer Produkte vor Ort und stellen sicher, dass diese korrekt 

verwendet werden 
• Sie beraten unsere Kunden und Aussendienst-Mitarbeitenden sowohl telefonisch wie auch 

persönlich vor Ort 
• Weiter sind Sie zuständig für die Koordination der Unterakkordanten 

• Mit dem CAD-Tool erstellen Sie Zeichnungen mit Layouts und Dispositionen für die 
Niederspannungsanlagen 

• Sie arbeiten an internen IT-Lösungen mit und unterstützen aktiv die Vereinfachung unserer 
Prozesse (Key-User SAP, Kalkulationstools etc.) 

 
Ihr Profil: 
• Grundausbildung im Elektrobereich (Elektromonteur/in, Schaltanlagenmonteur/in etc.), technisch-

kommerzielle Weiterbildungen von Vorteil 
• Einige Jahre Berufserfahrung in der Abwicklung von technischen Projekten 
• Kenntnisse der Niederspannung oder das Engagement sich darin einzuarbeiten 
• MS Office Anwenderkenntnisse, AutoCAD und SAP von Vorteil 

• Initiative, lösungsorientierte Persönlichkeit mit einer selbständigen und eigenverantwortlichen 
Arbeitsweise 

• Verhandlungs- und Kommunikationsgeschick mit unterschiedlichen Partnern sowie ein gutes 

Gespür für Dringlichkeit 
• Freude an einem breiten Aufgabenspektrum (technisch und kaufmännisch) 
• Fliessende Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse, Französisch von Vorteil 
• Muttersprache Deutsch, englisch oder Französisch erwünscht 

 
 
Unser Angebot: 
• Abwechslungsreicher Arbeitsplatz mit viel Eigenverantwortung 
• Flexibles Arbeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
• Attraktive Entwicklungsperspektiven innerhalb des Konzerns, auch international 
• Optimale Unterstützung auf Ihrem Karriereweg durch regelmässige Trainings 

• Hoch motiviertes Team und offenes Klima 
• Attraktives Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen eines internationalen Konzerns (z.B. 

Mitarbeiterangebote & Aktienpakete) 
• Schweizweite Kollegen/innen aus über 25 Nationen - gelebte Wertschätzung und 

Chancengleichheit  
• Arbeiten in einer Green Company - wir setzen uns für Nachhaltigkeit und Energieeffizienz ein 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung - am besten direkt online über unser Bewerbungsportal. Für 
den Bewerbungsprozess benötigen wir: 
• Ihren detaillierten Lebenslauf 
• Unsere Job-ID 004CP6 
• Weitere Unterlagen wie Anschreiben, Zeugnisse etc. 
 
Unsere Kontaktdaten: 
Larissa Niederberger 
Email: bewerbung@schneider-electric.com 

mailto:bewerbung@schneider-electric.com


Telefon: +41 728 74 08 bei Rückfragen zum Bewerbungsprozess 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
Über Schneider Electric 

Schneider Electric ist führend bei der Umsetzung der digitalen Transformation in den Bereichen 

Energiemanagement und Automatisierung. Das Unternehmen bietet intelligente Lösungen für die 

Segmente Privathaushalt, Gebäudetechnik, Rechenzentrum sowie für Infrastrukturanbieter und die 

Industrie.  

 

Mit Niederlassungen in über 100 Ländern gehört Schneider Electric zu den weltweiten Marktführern im 

Energiemanagement, in der Mittel- und Niederspannung sowie bei der sicheren Stromversorgung und 

der Automatisierungstechnik. Wir bieten integrierte Effizienzlösungen, die Energie, Automation und 

Software nahtlos miteinander verbinden.  

 

In unserem globalen Ökosystem arbeiten wir mit einer grossen Partner-, Integratoren- und 

Entwicklergemeinschaft zusammen. Unsere offenen Plattformen gewährleisten dabei Echtzeitkontrolle 

und maximale Betriebseffizienz.  

 

Wir glauben, hervorragende Mitarbeiter und Partner machen Schneider Electric zu einem grossartigen 

Unternehmen. Unser Engagement für Innovation, Vielfalt und Nachhaltigkeit stellt sicher, dass unser 

Firmenmotto „Life Is On“ für alle Menschen, zu jedem Zeitpunkt und an jedem Ort gilt.  

 
 
 
 


