lhr Power-Partner fir die Mittel- und Niederspannung

Ob wir nun als Lieferant schlUsselfertiger Trafostationen, urspringlicher Hersteller von Schaltgerdte-Kombinationen,
Mehrwertdienstleister Schutzeinrichtungen fir Mittelspannungsanlagen oder als Dienstleister fir Montagen
auftreten: Unsere Losungen verbinden sicher und stehen an neuralgischen Stellen im Elektrischen Verteilnetz rund
um die Uhr im Einsatz. Von den urbanen Zonen des Mittellandes bis hinauf nach Zermatt. 365 Tage, 7 Tage, 24 h
leisten unsere Anlagen Uber Jahrzehnte zuverldssig und sicher ihren Dienst. Damit kommt der Strom mit hoher
Verfigbarkeit bei den Endverbrauchern an. Damit dies so bleibt, bauen wir fir unsere Kunden das Angebot an
Dienstleistungen in der Instandhaltung der Anlagen in der Netzebene 4 bis 7 aus.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n
Leiter Service / Instandhaltung Elektrischer Anlagen (m/w)

lhre Aufgaben

e Ausbau und fihren einer Serviceorganisation fir die Schweiz, ab Standort Villmergen

e Etablieren eines strategischen Partner-Netzwerkes in der ganzen Schweiz

e Erarbeiten und umsetzen von Service-, Unterhalt- und Wartungsvertragen

e Ausbau und Pflege der Service-Kunden-Anlagendatenbank

e Sicherstellen eines hohen fachtechnischen Niveaus und der standigen Weiterbildung ihres Teams
e Selbstdndiges ausfihren von ausgewahlten Dienstleistungen gemass eigener Kompetenz (20%)

Unsere Anforderungen

e Elektrotechnische Ausbildung (Niveau HF und héher) oder eidg. dipl. Netzelektrikermeister

e Eigene praktische Erfahrung in Betrieb und Unterhalt Elektrischer Anlagen Netzebene 4 bis 7

e Eigene Spezialistenerfahrung entweder in MS-Anlagen, MS-Schutztechnik, Trafos oder NS-Anlagen
e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Kenntnisse der zweiten Landessprache

e 100% kundenorientiert, nervenstark und mit Hands-on-Mentalitat

e Selbstandige, I6sungsorientierte sowie durchsetzungsstarke Personlichkeit

lhre Zukunft

Sie treiben mit Passion massgeblich den Weiterausbau eines wichtigen Geschaftszweiges und eines Teams voran. Sie
schatzen es, regelmassig auch selbst praktisch noch ausfihrend zu sein. Sie kdnnen Ihre Fahigkeiten und Erfahrung
einbringen und so den Erfolg des Unternehmens entscheidend mittragen. Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche
und interessante Tatigkeit mit grosser Selbststandigkeit in einem zukunftsorientierten und dynamischen Umfeld.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freut sich Frau Lydia Betschart auf lhre kompletten Bewerbungsunterlagen
per E-Mail an: jobs@cellpack.com. Fir zusatzliche Auskinfte steht lhnen Herr Oliver F6hn, COO (Telefon o056 619 88
35) gerne zur Verfigung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen.
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