
 

 

 
 

 
 

Hager Suisse fait partie des leaders du marché principal de la distribution d’énergie et de 
l’automatisation. Les collaborateurs/trices de cette entreprise familiale active dans le monde entier con-
tribuent de manière déterminante, à travers leurs compétences, leur passion et leur engagement, au 
succès de nos solutions de haut niveau. Pour notre centre de compétences systèmes de distribution 
d’énergie à courant fort, nous recherchons, pour notre succursale de Lausanne, un 

 

automaticien, tableautier (h/f) 

au  

service de vente externe, région Suisse romande 
 

Vos défis 

 Vous êtes responsable du suivi intégral (conseils, élaboration des offres, négociations contrac-
tuelles, gestion des données des clients) des clients existants dans le domaine construction de ta-
bleaux, automatisation et industrie. 

 Vous acquérez de nouveaux clients, organisez des présentations de produits et participez à diffé-
rents salons professionnels. 

 Vous effectuez des études de marché, identifiez les besoins des clients et du marché et engagez les 
mesures nécessaires. 

 
Votre profil 

 Vous disposez d’une formation initiale en électrotechnique (tableautier, automaticien ou similaire) 
et avez suivi avec succès un perfectionnement technique ou commercial. Idéalement, vous avez 
plusieurs années d’expérience professionnelle dans le domaine électrotechnique / construction de 
tableaux ainsi que dans la conception de projets électriques. 

 Grâce à votre capacité de conception technique, à votre mode de pensée plurirelationnel et à votre 
orientation marquée en faveur des clients, vous êtes apprécié par les clients en tant qu’interlocuteur 
compétent. 

 Vous avez l’habitude de travailler de manière autonome et ciblée, et vous abordez les problèmes de 
manière novatrice et orientée solution. 

 Vous êtes un utilisateur expérimenté de toute la gamme Office et vous avez d’excellentes connais-
sances du français et de l’allemand (idéalement bilingue). 

  
Votre environnement de travail 
C’est une activité diversifiée, avec une grande autonomie et des responsabilités importantes qui vous 
attend, dans un environnement moderne. Vous profitez de conditions d’engagement attrayantes et 
adaptées aux performances, ainsi que d’une organisation horizontale et de la possibilité de contribuer 
activement au développement de l’entreprise en pleine croissance en apportant vos idées. Vous êtes 
membre d’une équipe dynamique, avec une culture d’entreprise ouverte. 
 
Intéressé ? Dans ce cas, nous serions très heureux de faire votre connaissance. Envoyez votre dossier 
de candidature complet par courriel à HR.Emmenbruecke@hager.com ou par courrier à Hager SA, 
Human Resources, Sedelstrasse 2, 6020 Emmenbrücke. Madame Danielle Stöckli, responsable du 
personnel de Hager Suisse (041 269 92 26), se tient à votre entière disposition pour tout complément 
d’information. 
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