
 

 

Leitsysteme, Steuerungen und Messtechnik von Rittmeyer sind die Basis für innovative Lösungen in Energie- 
und Wasserversorgungen, Wasserkraftwerken und Entsorgungsanlagen weltweit. Rittmeyer ist als Enginee-
ring- und Dienstleistungsunternehmen mit höchstem Qualitätsanspruch auf Software- und Systemintegration 
für schlüsselfertige Anlagen im Infrastrukturbereich spezialisiert. 

 

Zur Verstärkung unserer Teams, in den Bereichen Wasser- und Energieversorgung sowie Abwas-
serreinigung suchen wir einen engagierten und selbständig arbeitenden 

Elektroplaner / Elektrozeichner (a) 

 Baar, Schweiz   100% 

Dein Aufgabengebiet 

• Erstellung und Revision von Elektroschemata für 
EMSR- und Leittechnikanlagen  

• Zentrale Ansprechperson rundum Schemaerstel-
lung 

• Ausarbeitung von Steuerungs- und Speisungs-
konzepten, Schaltschrankdispositionen, Dimensi-
onierungen, Anwenden von NIN-Vorschriften, etc. 

• Unterstützen der Projektleiter bei elektrischen 
Konzepten in unseren Kundenprojekten  

• Beschaffung von anlagenspezifischen Kompo-
nenten bei Lieferanten 

• Fachlicher Austausch mit anderen EPLAN Benut-
zern innerhalb von Rittmeyer 

 

Was du mitbringst 

• Elektrotechnische Berufsausbildung, wie z.B. 
Elektroplaner, Automatiker oder Elektroinstalla-
teur 

• Versiert im Umgang mit CAD/CAE-Systemen, 
vorzugsweise EPLAN Electric P8 

• Erfahrung im Elektro-Anlagenbau mit Klein- und 
Niederspannung, Steuerungs- und Netz-
werktechnik, Mess- und Stelltechnik 

• Dich zeichnet eine proaktive, sorgfältige und zu-
verlässige Arbeitsweise aus 

• Sehr gute Deutschkenntnisse, Italienisch- 
und/oder Französischkenntnisse von Vorteil 

• Prozesskenntnisse in den Branchen Wasser, 
Gas, Strom oder Abwasserreinigung sind von 
Vorteil 

 

Was wir dir bieten 

Eine sehr selbstständige Tätigkeit in einem modernen und umweltbewussten Unternehmen mit einer 
motivierenden als auch kollegialen Arbeitskultur. Unsere flachen Hierarchien sowie kurzen Entschei-
dungswege bringen uns schnell und effizient an unsere gemeinsam erarbeiteten Ziele. Dich erwarten 
attraktive Anstellungsbedingungen einer gut positionierten Firma in einem zukunftsorientierten Markt-
umfeld. 

Interessiert?  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

Ihre Kontaktperson 

Seraphina Amoun 

Talent Acquisition Manager 

+41 41 767 12 83 


