Y VsAs - verband Schaltanlagen und Automatik Schweiz
A Y USAT - Union Suisse Automation et Tableaux électriques
‘ USAQ - Unione Svizzera Automazione e Quadri elettrici

Fragenkatalog
VSAS Qualitatslabel

Selbstdeklaration
und
Beurteilung durch Audit
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Anleitung

Selbstdeklaration: alle blauen Felder
Beurteilung durch Audit: alle griinen Felder

Orange markiert: Killerkriterien
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Abkiirzungen

SAB Schaltanlagenbau

SGK Schaltgeratekombination

WB1 Weiterbildung VSAS, Projektleiter(in)/Werkstattchef(in)
WB2 Weiterbildung VSAS, Meister(in) im Schaltanlagenbau
HF Hbéhere Fachschule

FH Fachhochschule

CD/CI  Corporate Design / Corporate Identity - Erscheinungsbild

VSAS Label Fragenkatalog Seite 2/12 V2.0 - 30.06.2023 - C1.15



Y VSAs - verband Schaltanlagen und Automatik Schweiz
L Y USAT - Union Suisse Automation et Tableaux électriques
A USAQ - Unione Svizzera Automazione e Quadri elettrici

1 Unternehmen

1.1 Allgemeine Informationen

1.1.1 Firmenname

1.1.2 Adresse
1.1.3 PLZ/ Ort

1.1.4 Ansprechperson

°

® Nein

1.1.5 Zweigniederlassungen

Name, Adresse

1.1.6 Rechtsform

®
>
®

O GmbH Q Einzelfrma O Andere

1.1.7 MWST-Nummer

1.1.9 Anzahl Mitarbeiter gesamt
1.1.10 Anzahl Mitarbeiter SAB

1.1.11 Bereich SAB

U
@
o)
2
@
o
)

[ Industrie [] Maschinen  [] Andere
1.1.12 Andere Geschaftsbereiche

1.1.13 Notizen
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1 Unternehmen

1.2 Finanzielle Situation

1.2.1 Offene Betreibungen QO Ja ® Nein
1.2.2 Laufendes Konkursverfahren QO Ja ® Nein
1.2.3 Aktienkapital CHF
1.2.4 MWST Nachweis O Ja @® Nein

1.3 Versicherungen
1.3.1 Versicherungssumme Haftpflicht CHF

1.3.2 Sozialbeitrage vollumfanglich bezahlt ® Ja O Nein

1.4 Lohnstruktur

1.4.1 Nachweis Léhne gemass VSAS-Empfehlung Q Ja @® Nein
1.4.2 Nachweis Lohngleichheit Frau/Mann O Ja ® Nein
1.4.3 Teilnahme Lohnerhebung VSAS QO Ja @® Nein
1.4.4 Arbeitsvertrage, Stellenbeschreibungen vorhanden O Ja ® Nein

1.5 Zertifikate

1.5.1 ISO9001 O Ja @ Nein
1.5.2 1SO14001 O Ja @® Nein
1.5.3 anderes QS-System O Ja @® Nein
1.5.4 VSAS Branchenlosung Arbeitssicherheit QO Ja @® Nein
1.5.5 weitere
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2 Produkt

a) Abteilung
b) Firma/Konzern
¢) Subunternehmer

2.1 Engineering (Funktionen/Rollen)

a b o
2.1.1 Erstellung SGK-Dispositionen Anzahl Mitarbeiter [1 [O [O
2.1.2 Erstellung Elektroschemas Anzahl Mitarbeiter [1 [O [O
2.1.3 Selektivitatsberechnungen Anzahl Mitarbeiter [ [ [
2.1.4 Kurzschlussberechnungen Anzahl Mitarbeiter [ [ [
2.1.5 Warmeberechnungen Anzahl Mitarbeiter [ [ [

2.1.6 Bemerkung

2.2 Schaltanla gen Anwendung Aktuelle Version Verantwortlicher Mitarbeiter

vorhanden benannt geschult

2.2.1 EN 61439-1: Allgemeiner Teil []Ja []Ja [1Ja [1Ja
2.2.2 EN 61439-2: Energie-SGK [JJa []Ja []Ja ] Ja
2.2.3 EN 61439-3: Installationsverteiler []Ja [1va []Ja []Ja
2.2.4 EN 61439-4: Baustromverteiler []Ja [JJa [1Ja [1Ja
2.2.5 EN 61439-5: SGK Offentl. Vert. [JJa [1Ja [Ja [Ja
2.2.6 EN 61439-6: Schienenverteiler []Ja []Ja [1Ja []Ja
2.2.7 EN 61439-7: Bestimmte Anwendungen [] Ja [] Ja [] Ja ] Ja
2.2.8 EN 60204: Maschinensteuerungen []Ja [ Ja [1Ja [] Ja
2.2.9 Andere: [JJa [JJa [JJa []Ja

Die Normen und Richtlinien fiir das Audit bereit halten.

Punkte

5 - Aktuelle Norm vorhanden, Ausbildungsstand up to date, klare Verantwortlichkeit

4 - Aktuelle Norm vorhanden, Ausbildungsstand up to date, keine Verantwortliche

3 - Aktuelle Norm nicht vorhanden, Ausbildungsstand up to date, keine Verantwortliche
1 - Aktuelle Norm nicht vorhanden, keine Aus- und Weiterbildung, keine Verantwortliche
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3 Produktion
3.1 Einkauf

Punkte

3.1.1 Swissness: Einkauf in der CH

3.1.2 Einkauf bei Partnern VSAS
(Sympathiemitglied A)

3.1.3 Wareneingang (Prozess)

3.2 Herstellung und Priifung Punkte

3.2.1 Swissness: Wertschopfung in CH
(Arbeit im Schaltanlagenbau)

3.2.2 Subunternehmer SAB
(andere Schaltanlagenbauer)

3.2.3 Subunternehmer (ext. Dienstleister)
wie E-Installation, Transport,
Planer, Ingenieure, etc.

3.2.4 Prufmittel / Kalibrierung

VSAS Label Fragenkatalog
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5 -Einkauf >90% in der CH
4 -Einkauf >70% in der CH
3 -Einkauf >50% in der CH
2 -Einkauf <30% in der CH
1 -Einkauf <10% in der CH

5 -Einkauf >90% bei Partnern VSAS
4 -Einkauf >70% bei Partnern VSAS
3 -Einkauf >50% bei Partnern VSAS
2 -Einkauf <30% bei Partnern VSAS
1 -Einkauf <10% bei Partnern VSAS

5 - bei ISO9001 erfiillt oder
Prozess beschrieben, konsequent umgesetzt
3 - Prozess beschrieben,
Umsetzung nicht konsequent
2 - informell, Einzelperson zustandig
1 - informell, keine Zustandigkeit

5 -Wertschépfung >90% in der CH
4 -Wertschopfung >70% in der CH
3 -Wertschopfung >50% in der CH
2 -Wertschopfung <30% in der CH
1 -Wertschdpfung <10% in der CH

5 - hat selber VSAS Quallitatslabel

4 - hat Qualitatssystem (wie z.B. ISO9001)

3 - hat kein Qualitatssystem, wurde validiert
2 - hat kein Qualitdssystem, keine Validierung
1 - Subunternehmer aus nicht CH

- - keine

5 - hat Qualitatssystem (wie z.B. ISO9001)

4 - hat kein Qualitatssystem, wurde validiert

3 - hat kein Qualitdssystem, keine Validierung
1 - Subunternehmer aus nicht CH

5 - Konzept gemass ISO-Vorgaben

4 - Konzept: Messgerate sind zertifiziert und validiert

3 - Messgerate werden zertifiziert
2 - teilweise Umsetzung
1 - Chaos
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3 Produktion

3.3 Dokumentation

3.3.1 Sicherheit der Dokumente

3.3.2 Vollstandigkeit

3.3.3 System und Struktur

3.3.4 Auffindbarkeit
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5 - sehr gut

4 - gut

3 - genugend

2 - ungenigend
1 - Chaos

5 - geht Uber die gesetzlichen Vorgaben hinaus
(Lebenszyklus Anlage)

4 - gesetzliche Vorgaben

2 - Lickenhaft

1 - Chaos

5 - System vorhanden, gelebt und dokumentiert
3 - System vorhanden, nicht konsequent umgesetzt
1 - Chaos

5 - weiss sofort, wo holen
3 - muss suchen
1 - nicht auffindbar
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4 Infrastruktur / Arbeitsmittel

4.1 Mitglied Sicherheits-Charta SUVA O Ja ® Nein seit:
4.2 Arbeitssicherheit: Brachenlésung VSAS O Ja @® Nein seit:

4.3 Arbeitssicherheit: anderes System

Punkte

5 - alles vorhanden
. 4 - |leichte Mangel / 1 bis 2 Aspekt nicht vorhanden
4.4 Struktur der Firma 3 - WC, Garderobe, Essraum mangelhaft
2 - grébere Mangel
1 - nicht gesetzeskonform

. . ) 5 - >400 LUX, 60/75dB, 18°/21°
4 5 Qualitat der Produktionsstatte: 3 - mind. ein Faktor nicht erfiillt

X ; 2 - Licht nicht i.O. oder Durchzug
GebaUde’..LIC.ht’ Terpperatur’ 1 - Licht, Larm, Temp. Nicht i.O.
Platzverhaltnisse, Larm, Staub

5 - alle Arbeitsplatze ergonomisch
4 - nur Werkstatt

3 - nur Blro

1 - weder Biro noch Werkstatt

4.6 Ergonomie der Arbeitsplatze

5 - sehr gut
. 4 - gut
4.7 Ordnung in der Produktionsstatte 3 - genligend
2 - ungenigend
1 - Chaos

5 - System vorhanden, gelebt und dokumentiert

. . . 4 - gute Ablaufe gelebt, nicht dokumentiert
4.8 Ablaufe in der Produktion 3 - System vorhanden, nicht konsequent umgesetzt

1 - Chaos

5 - System vorhanden, gelebt und dokumentiert

. . 4 - gute Ablaufe gelebt, nicht dokumentiert,
4.9 Zustand Maschinen, Gerate, Verantworlichkeit definiert

Werkzeug, Beschriftungssystem 3 - System vorhanden, nicht konsequent umgesetzt
1 - Chaos
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4 Infrastruktur / Arbeitsmittel

4.10 EDV: Alter, Datensicherung,
Datensicherheit

4.11 Lager: Prozess, Ordnung,
Verantwortlichkeit

4.12 Entsorgung, Recycling, Okologie

VSAS Label Fragenkatalog
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5 - System vorhanden, gelebt und dokumentiert

4 - gute Ablaufe gelebt, nicht dokumentiert,
Verantworlichkeit definiert, Kontrollen vorhanden

3 - System vorhanden, nicht konsequent umgesetzt

1 - Chaos

5 - sehr gut

4 - gut

3 - genlgend

2 - ungeniigend
1 - Chaos

5 - sehr gut

4 - gut

3 - genugend

2 - ungeniigend
1 - Chaos
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5 Personal
5.1 Mitarbeiterstruktur Anzahl Rating (berechnet)

—>
A

5.1.1 Anzahl Mitarbeiter im SAB total (ohne Lernende)
5.1.1.1 Mitarbeiter ungelernt <5 J. Berufserfahrung

5.1.1.2 Mitarbeiter ungelernt >5 J. Berufserfahrung

5.1.1.3 Automatiker/Automatikmonteur EFZ < 5 J.
oder vergleichbar

5.1.1.4 Automatiker/Automatikmonteur EFZ > 5 J. | Berechnung durch
oder vergleichbar Auditor, Excel

5.1.1.5 Absolventen WB1 VSAS oder vergleichbar
5.1.1.6 Absolventen WB2 VSAS oder vergleichbar
5.1.1.7 Absolventen HF

5.1.1.8 Absolventen FH

5.1.1.9 Absolventen Uni

5.1.2 Lernende

5.1.3 Anteil Temporare Mitarbeiter (in % uber 1 Jahr)

5.2 Fihrung und Entwicklung der Mitarbeiter
Punkte

5 - Jeder MA jahrlich mind. 6x und dokumentiert
5.2.1 Fortbildungen 4 - Jeder MA jahrlich mind. 3x und dokumentiert
3 - Jeder MA jahrlich mind. 1x und dokumentiert
2 - Jeder MA jahrlich unregelmassig,
nicht dokumentiert
1 - Keine

; e 5 - Mind. 2 Tage pro MA und Jahr
5.2.2 Fortbildungen quantifiziert 3 - Mind. 1 Tag pro MA und Jahr

2 - Mind. 1/2 Tag pro MA und Jahr
1 - Weniger

5 - Jede Stellvertetung geregelt
5.2.3 Regelung Stellvertretungen 4 - Der Chef hat eine Stellvertretung

3 - Leitende Stellen haben eine Vertretung
2 - Relevante Stellen liickenhaft
1 - Nichts geregelt
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5 Personal

5.3 Arbeitszeiterfassung

Punkte
5.3.1 Arbeitszeiterfassung
Punkte
5.3.2 Ubersicht Stundensaldo
5.4 Nachwuchsférderung
Punkte
5.4.1 Lehrlingswesen
VSAS Label Fragenkatalog Seite 11/12

5 - Automatisierte Erfassung der
Projektarbeitszeiten
4 - Automatisierte Erfassung der Arbeitszeiten
3 - Mitrabeiter erfasst die Arbeitszeit
handisch (Excel)
1 - Geschéft erfasst die Arbeitszeiten
0 - Keine Efassung

5 - Information dem MA ist taglich einsehbar

4 - Information dem MA ist monartlich einsehbar

3 - Information dem MA ist jahrlich einsehbar

1 - Information bei der Geschaftsleitung,
Nachfrage des MA

0 - Mitarbeiter erhalt keine Informationen

5 - Vollumfangliches Bildungskonzept mit klar
geregelten Verantwortlichen und Berufsbildner
mit fixen Stellenprozenten

4 - Bildungskonzept erstellt und wird gelebt,
Berufsbildner als Nebencharge gefihrt

2 - gesetzlicher Mindeststandards erfillt

1 - Keine Lehrlingsausbildung
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6 Marketing / Verkauf / Aftersale

Punkte 5 - Responsive (auf allen Systemen, Mobile), top,

Stand der Technik
6.1 Homepage 4 - Kompetenzen, Betriebsstruktur klar ersichtlich
3 - vorhanden, aktuell, inkl. Kontakt
2 - vorhanden, veraltet, nicht aktuell
1 - keine HP

5 - wird konsequent angewendet und gelebt
4 - wird grundséatzlich angewendet, nicht einheitlich
6.2 Auftreten / CD / ClI 2 - vorhanden, wird nicht angewendet
(oder nur teilweise)
1 - kein CD/CI

5 - 24/7 organisiert
) 4 - organisiert, mit Kunden geregelt
6.3 Service 3 - Wahrend Geschéftszeiten
2 - Personabhangig: Wenn Person nicht erreichbar,
kein Service
1 - kein Service

5 - proaktiv und systematisch
6.4 Kundenzufriedenheit 4 - proaktiv organisiert, nicht ganz konsequent
umgesetzt
3 - Aktivitdten ohne Auswertung und Massnahmen
2 - Aktivitaten, aber nicht dokumentiert (nur miindlich)
1 - keinerlei Aktivitaten

VSAS Label Fragenkatalog Seite 12/12 V2.0 - 30.06.2023 - C1.15



	leer: 
	leer_2: 
	leer_3: 
	leer_4: 
	Zweigniederlassungen: 2
	leer_5: 
	Rechtsform: 1
	leer_6: 
	leer_7: 
	leer_8: 
	leer_9: 
	leer_10: Off
	leer_11: Off
	leer_12: Off
	leer_13: Off
	leer_14: 
	leer_15: 
	1: 
	2: 
	1: 2
	2: 2
	4: 2

	3: 
	2: 1

	4: 
	1: 2
	2: 2
	3: 2
	4: 2

	5: 
	1: 2
	2: 2
	3: 2
	4: 2


	leer_16: 
	leer_17: 
	leer_18: 
	leer_54: Off
	leer_55: Off
	leer_56: Off
	Textfeld 1: 
	leer_57: Off
	leer_58: Off
	leer_59: Off
	leer_19: 
	leer_60: Off
	leer_61: Off
	leer_62: Off
	leer_20: 
	leer_63: Off
	leer_64: Off
	leer_65: Off
	leer_21: 
	leer_66: Off
	leer_67: Off
	leer_68: Off
	leer_22: 
	leer_69: 
	leer_27: Off
	leer_28: Off
	leer_29: Off
	leer_30: Off
	leer_31: Off
	leer_32: Off
	leer_33: Off
	leer_34: Off
	leer_35: Off
	leer_36: Off
	leer_37: Off
	leer_38: Off
	leer_39: Off
	leer_40: Off
	leer_41: Off
	leer_71: Off
	leer_42: Off
	leer_43: Off
	leer_70: Off
	leer_72: Off
	leer_44: Off
	leer_45: Off
	leer_46: Off
	leer_47: Off
	leer_48: Off
	leer_49: Off
	leer_50: Off
	leer_51: Off
	leer_23: Off
	leer_24: Off
	leer_25: Off
	leer_26: Off
	leer_52: 
	leer_53: 
	feld01: Off
	feld02: Off
	feld03: Off
	feld04: Off
	leer_76: 
	leer_73: 
	leer_74: 
	leer_75: 
	leer_77: 
	leer_78: 
	leer_79: 
	leer_82: 
	leer_80: 
	leer_81: 
	leer_83: 
	4: 
	1: 2
	2: 2

	leer_87: 
	leer_88: 
	leer_92: 
	leer_84: 
	leer_85: 
	leer_86: 
	leer_89: 
	leer_90: 
	leer_91: 
	leer_93: 
	leer_94: 
	leer_95: 
	leer_96: 
	leer_107: 
	leer_97: 
	leer_98: 
	leer_99: 
	leer_100: 
	leer_101: 
	leer_102: 
	leer_103: 
	leer_104: 
	leer_105: 
	leer_106: 
	leer_110: 
	leer_108: 
	leer_109: 
	leer_111: 
	leer_112: 
	leer_112a: 
	leer_112b: 
	leer_113: 
	leer_114: 
	leer_115: 
	leer_116: 


