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Pflichtenheft für die 

Berufsbildungskommission (BBK) 

 
1. Grundsätzliches 
Die Berufsbildungskommission (BBK) befasst sich mit strategischen Fragen zur beruflichen 

Grund-, Weiter- und Fortbildung innerhalb des VSAS. Unter Berücksichtigung der gegenwär-

tigen und zukünftigen Anforderungen und Möglichkeiten der Verbandsmitglieder erarbeitet 

die BBK die fachlichen Grundlagen für das Bildungs- und Prüfungswesen in unserer Bran-

che. Sie stellt die Qualität sicher und erlässt entsprechende Richtlinien. Nach Möglichkeiten 

sind die verschiedenen Sprachregionen entsprechend dem Mitgliederbestand in der Kom-

mission vertreten. Die BBK repräsentiert den VSAS gegenüber den eidgenössischen und 

kantonalen Behörden und den berufsverwandten Verbänden. Der BBK unterstehen das 

Ausbildungszentrum Biel sowie die Weiterbildungs-, Fortbildungs- und Qualitätssicherungs-

Kommission. 

 

2. Organigramm 
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3. Aufgaben und Kompetenzen 
 

3.1. Berufsbildungskommission (BBK) 

 

Personelle Zusammensetzung der BBK 

Die Kommission besteht aus 5 bis 9 Mitgliedern 

• Präsident 

• Präsident QS-Kommission  

• Präsident Weiterbildungskommission deutsch 

• Präsident Weiterbildungskommission französisch (ComForm) 

• Präsident Fortbildungskommission 

• Leiter Ausbildungszentrum Biel  

• Weitere Mitglieder 
 

Aufgaben 

• Erfasst und berücksichtigt die gegenwärtigen und zukünftigen Anforderungen und Mög-

lichkeiten der Verbandsmitglieder 

• Ist verantwortlich für die Umsetzung der Grund-, Weiter- und Fortbildung des VSAS 

• Ist verantwortlich für die Einhaltung der Gesetze und Verordnungen in der Grund-, Wei-

ter- und Fortbildung 

• Ist verantwortlich für die Qualitätssicherung in der Berufs- und Weiterbildung 

• Übernimmt für das Ausbildungszentrum Aufsichts- und Steuerfunktionen 

• Wählt die Mitglieder der QSK gemäss "Prüfungsordnung über die Berufsprüfung für Pro-

jekt- und Werkstattleiter/in im Schaltanlagenbau" resp. der "Prüfungsordnung über die 

höhere Fachprüfung für Meisterin und Meister Schaltanlagen und Automatik". 

• Bestätigt mittels Wahlverfahren die Präsidenten der Unterkommissionen (WBK, QSK und 

FBK) gemäss den Vorschlägen aus den Unterkommissionen. 
 

Kompetenzen 

• Erteilt Aufträge an das Ausbildungszentrum, die WB-, die FB- und die QS-Kommission  

• Kann Anträge an die Geschäftsleitung bzw. an den Vorstand stellen 

 

3.2. Präsident der Berufsbildungskommission 
 

Aufgaben 

• Führt die Berufsbildungskommission (BBK) 

• Lädt die Kommissionsmitglieder zu Sitzungen ein und erstellt die Traktandenliste 

• Veranlasst die Protokollierung der Sitzungen 

• Informiert den Vorstand periodisch über die laufenden Geschäfte und nimmt bei Bedarf 

an dessen Sitzungen teil 

• Verfasst einen Jahresbericht und nimmt an der Generalversammlung des VSAS teil 

• Vertritt den VSAS gegenüber den eidgenössischen und kantonalen Behörden und den 

berufsverwandten Verbänden. 
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Kompetenzen 

• Einzelunterschrift für Schriftverkehr ohne rechtsverbindlichen Charakter 

• Kollektivunterschrift zu zweien für Schriftverkehr mit rechtsverbindlichem Charakter 

• Kann Aufgaben an andere Kommissionsmitglieder oder an das Sekretariat des VSAS 

delegieren 
 

Stellvertretung 

• Durch den Präsidenten der Kurs-, Fortbildungs- oder der QS-Kommission 

 

 

3.3. Weiterbildungskommission deutsch (WBK d) 

 

Personelle Zusammensetzung der WBK d 

Die WBK besteht aus 3 bis 6 Mitgliedern oder nach Bedarf. Der Leiter Ausbildungszentrum 

ist ebenfalls Mitglied dieser Kommission. 
 

Aufgaben 

• Überwacht die Umsetzung der deutschsprachigen Weiterbildung des VSAS. 

• Sorgt für die Durchführung von jährlich min. 2 bis max. 6 Kursvisitationen in der WB. 

• Leitet die Neu- und Weiterentwicklung der WB-Kursangebote des VSAS. 

• Stellt den Abgleich der Umsetzung der Kurse mit der WBK französisch (ComForm) sicher 

• Stellt Antrag an die Geschäftsleitung für Aufträge an Dritte mit finanziellem Charakter 
 

Kompetenzen 

• Kann Richtlinien über die Inhalte und Gestaltung der Unterrichtsunterlagen erlassen 

• Kann Aufträge an das Ausbildungszentrum oder an Dritte erteilen 

 

Präsident der WBK d 
 

Aufgaben 

• Führt die WBK 

• Lädt die Kommissionsmitglieder zu Sitzungen ein und erstellt die Traktandenliste 

• Veranlasst die Protokollierung der Sitzungen 

• Nimmt an den Sitzungen der Berufsbildungskommission (BBK) teil 

• Berichtet zuhanden der Berufsbildungskommission (BBK) über die Tätigkeiten in der 

WBK deutsch 
 

Kompetenzen 

• Einzelunterschrift für Schriftverkehr ohne rechtsverbindlichen Charakter 

• Kollektivunterschrift zu zweien für Schriftverkehr mit rechtsverbindlichem Charakter 

• Kann Aufgaben an andere Kommissionsmitglieder oder an das Sekretariat des VSAS 

delegieren 
 

Stellvertretung 

• Mitglieder der WBK deutsch 
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3.4. Weiterbildungskommission französisch (WBK f - ComForm) 

 

Personelle Zusammensetzung der ComForm 

Die ComForm besteht aus 3 bis 6 Mitgliedern oder nach Bedarf. Der Leiter Ausbildungszent-

rum ist ebenfalls Mitglied dieser Weiterbildungskommission. 
 

Aufgaben 

• Überwacht die Umsetzung französischsprachigen Grund-, Weiter- und Fortbildung. 

• Sorgt für die Durchführung von jährlich min. 2 bis max. 6 Kursvisitationen in der WB. 

• Leitet die Neu- und Weiterentwicklung der Kursangebote des VSAS 

• Stellt den Abgleich der Kurse mit der WBK deutsch sicher 

• Stellt Antrag an die Geschäftsleitung für Aufträge an Dritte mit finanziellem Charakter 
 

Kompetenzen 

• Kann Richtlinien über die Inhalte und Gestaltung der Unterrichtsunterlagen erlassen 

• Kann Aufträge an das Ausbildungszentrum oder an Dritte erteilen 

 

Präsident der ComForm 
 

Aufgaben 

• Führt die ComForm 

• Lädt die Kommissionsmitglieder zu Sitzungen ein und erstellt die Traktandenliste 

• Veranlasst die Protokollierung der Sitzungen 

• Nimmt an den Sitzungen der Berufsbildungskommission (BBK) teil 

• Berichtet zuhanden der Berufsbildungskommission (BBK) über die Tätigkeiten in der 

ComForm 
 

Kompetenzen 

• Einzelunterschrift für Schriftverkehr ohne rechtsverbindlichen Charakter 

• Kollektivunterschrift zu zweien für Schriftverkehr mit rechtsverbindlichem Charakter 

• Kann Aufgaben an andere Kommissionsmitglieder oder an das Sekretariat des VSAS 

delegieren 
 

Stellvertretung 

• Mitglieder der ComForm 
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3.5. Fortbildungskommission (FBK) 

 

Personelle Zusammensetzung der FBK 

Die FBK besteht aus 3 bis 6 Mitgliedern oder nach Bedarf. Der Leiter Ausbildungszentrum ist 

ebenfalls Mitglied dieser Kommission. 
 

Aufgaben 

• Überwacht die Umsetzung der deutschsprachigen Fortbildung des VSAS. 

• Leitet die Neu- und Weiterentwicklung der FB-Kursangebote des VSAS. 

• Sorgt für die Durchführung von jährlich 2 - 6 Kursvisitationen in der FB. 

• Stellt Antrag an die Geschäftsleitung für Aufträge an Dritte mit finanziellem Charakter 
 

Kompetenzen 

• Kann Richtlinien über die Inhalte und Gestaltung der Unterrichtsunterlagen erlassen 

• Kann Aufträge an das Ausbildungszentrum oder an Dritte erteilen 

 

Präsident der Fortbildungskommission  
 

Aufgaben 

• Führt die FBK 

• Lädt die Kommissionsmitglieder zu Sitzungen ein und erstellt die Traktandenliste 

• Veranlasst die Protokollierung der Sitzungen 

• Nimmt an den Sitzungen der Berufsbildungskommission (BBK) teil 

• Berichtet zuhanden der Berufsbildungskommission (BBK) über die Tätigkeiten in der FBK 
 

Kompetenzen 

• Einzelunterschrift für Schriftverkehr ohne rechtsverbindlichen Charakter 

• Kollektivunterschrift zu zweien für Schriftverkehr mit rechtsverbindlichem Charakter 

• Kann Aufgaben an andere Kommissionsmitglieder oder an das Sekretariat des VSAS 

delegieren 
 

Stellvertretung 

• Mitglieder der FBK  
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3.6. QS-Kommission (QSK) 
 

Personelle Zusammensetzung der QS-Kommission 

• Gemäss Ziffer 2.11 der "Prüfungsordnung über die Berufsprüfung für Projekt- und Werk-

stattleiter/in im Schaltanlagenbau" resp. der "Prüfungsordnung über die höhere Fachprü-

fung für Meisterin und Meister Schaltanlagen und Automatik". 
 

Aufgaben 

• Gemäss Ziffer 2.21 der "Prüfungsordnung über die Berufsprüfung für Projekt- und Werk-

stattleiter/in im Schaltanlagenbau" resp. der "Prüfungsordnung über die höhere Fachprü-

fung für Meisterin und Meister Schaltanlagen und Automatik". 
 

Kompetenzen 

• Gemäss Ziffer 2.21 der "Prüfungsordnung über die Berufsprüfung für Projekt- und  

Werkstattleiter/in im Schaltanlagenbau" resp. der "Prüfungsordnung über die höhere 

Fachprüfung für Meisterin und Meister Schaltanlagen und Automatik". 

 

3.7. Präsident der QS-Kommission 
 

Aufgaben 

• Führt die QS-Kommission 

• Lädt die Kommissionsmitglieder zu Sitzungen ein und erstellt die Traktandenliste 

• Veranlasst die Protokollierung der Sitzungen 

• Nimmt an den Sitzungen der Berufsbildungskommission (BBK) teil 
 

Kompetenzen 

• Einzelunterschrift für Schriftverkehr ohne rechtsverbindlichen Charakter 

• Kollektivunterschrift zu zweien für Schriftverkehr mit rechtsverbindlichem Charakter 

• Unterschreibt die Fachausweise und Diplome zusammen mit dem SBFI (gemäss Ziffer 

7.11 der Prüfungsordnung) 

• Kann Aufgaben an andere Kommissionsmitglieder oder an das Sekretariat des VSAS 

delegieren 
 

Stellvertretung 

• Mitglieder der QS-Kommission 

 

 

 


